УТВЕРЖДЕНО

Общим собранием акционеров

ОАО «Башспирт»

(Приказ Министерства земельных

 и имущественных отношений

Республики Башкортостан

От26.06.2007г № 1209)

ПОЛОЖЕНИЕ

о генеральном директоре

открытого акционерного общества «Башспирт»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Генеральный директор открытого акционерного общества «Башспирт» является единоличным исполнительным органом открытого акционерного общества «Башспирт» (далее – Общество). Генеральный директор осуществляет руководство текущей деятельностью Общества, исполнение решений, принимаемых общим собранием акционеров и Советом директоров Общества.

Генеральный директор Общества одновременно осуществляет и функции председателя правления Общества. Генеральный директор Общества может быть избран в Совет директоров Общества. Генеральный директор Общества подотчетен Совету директоров Общества и общему собранию акционеров.

1.2. Права и обязанности генерального директора Общества определяются Федеральным законом «Об акционерных обществах», правовыми актами Российской Федерации и Республики Башкортостан, Уставом Общества, настоящим Положением и договором, заключаемым Генеральным директором с Обществом.

1.3. Генеральный директор  Общества назначается Советом директоров Общества сроком на 5 лет.

При назначении генерального директора  Общества Общество заключает с ним договор, утверждаемый Советом директоров Общества. Договор от имени Общества подписывается председателем Совета директоров  Общества или лицом, уполномоченным на это Советом директоров  Общества.

1.4. Совет директоров Общества вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении полномочий Генерального директора Общества и о назначении нового Генерального директора Общества.

1.5. На отношения между Обществом и генеральным директором Общества действие законодательства Республики Башкортостан и Российской Федерации о труде распространяется в части, не противоречащей положениям Федерального закона «Об акционерных обществах».

1.6. Совмещение лицом, осуществляющим функции генерального директора Общества должностей в органах управления других организаций допускается только с согласия Совета директоров Общества, зафиксированного в протоколе заседания Совета директоров Общества.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА

2.1. Генеральный директор Общества в соответствии с действующим законодательством и  Уставом Общества:

- без доверенности действует от имени Общества, представляя его интересы;
-  заключает  от имени Общества контракты,  договоры, совершает  сделки и иные юридические акты, выдает доверенности,  открывает в банковских учреждениях расчетные  и иные счета;

- самостоятельно совершает от имени Общества сделки, связанные с приобретением Обществом имущества и отчуждением Обществом имущества,  если стоимость (или суммарная стоимость) имущества,  составляющего предмет сделки (сделок),  на дату совершения сделки (сделок) составляет до 1 процента балансовой стоимости активов Общества;

- утверждает штаты, обеспечивает соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка Общества и штатного расписания;

- организует работу правления Общества в соответствии с  Положением о правлении Общества;

- утверждает Положение о структурных подразделениях Общества;

- принимает  на  работу  и увольняет с работы работников Общества, применяет к работникам Общества меры поощрения и налагает на них взыскания в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка Общества;

- в пределах своих полномочий издает приказы и дает указания,  обязательные для всех работников Общества;

- вносит в Совет директоров Общества предложения по количественному и персональному составу правления Общества;

- обеспечивает разработку и представление Совету директоров  Общества на утверждение предложения о приоритетных направлениях деятельности Общества и ежегодный финансово-хозяйственный план (бизнес-план) Общества;


- осуществляет оперативное руководство деятельностью Общества в соответствии с решениями общего собрания акционеров и Совета директоров Общества;
· представляет на утверждение Совета директоров Общества долгосрочные программы развития Общества;
- представляет на утверждение  Совета директоров  Общества проект финансово-хозяйственного плана (бизнес-плана), отчет о его исполнении;
- представляет на утверждение Совета директоров Общества проекты организационной структуры Общества, проекты решений о создании филиалов и открытии представительств Общества, учреждении или ликвидации дочерних и зависимых хозяйственных обществ;
- осуществляет подготовку материалов и предложений для рассмотрения на заседаниях Совета директоров Общества.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА

3.1. Генеральный директор Общества несет ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу своими виновными действиями (бездействием), если  иные основания и размер ответственности не установлены действующим законодательством Российской Федерации и Республики Башкортостан.

3.2. При определении оснований и размера ответственности Генерального директора Общества должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

3.3. Общество или акционер (акционеры), владеющий в совокупности не менее чем 1 процентом размещенных обыкновенных  акций Общества, вправе обратиться в суд с иском к Генеральному директору Общества о возмещении причиненных Обществу убытков в случаях, предусмотренных законодательством об акционерных обществах.
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