Требования
к персональному компьютеру,
используемому в качестве рабочей станции на
ГУП «Башспирт»
1.   Общие требования
1.   Компьютер должен быть изготовлен из экологически чистых материалов (метал, пластик и пр.).
2.   Во время работы компьютера и его корпуса не должно источаться никаких запахов.
3.  Корпус компьютера должен быть достаточно жестким и не допускать прогибы и перекосы при открытии и закрытии его.
4.   Во время работы предельным шум, излучаемый компьютером - не более 40 Дб.
5.   Цвет корпуса должен быть серым или светло серым. В корпусе не должно быть ярких цветовых элементов. Допускается отдельные детали общей площадью не более 10 % от площади передней панели темно серого или иного темного цвета.
6.   Шнуры клавиатуры, мыши и пр. должны быть однотонные - светло серые.
7.   Экран монитора должен быть абсолютно плоским (отклонение - 0,5 %).
8.   Управление монитора должно быть сенсорным. Не допускаются аналоговые регуляторы яркости и пр.
9.   Общие требования также должны соответствовать стандарту ТСО' 03:
•    Высокие эргономические требования;
•    Высокое качество изображения;
•    Отличная цветопередача.
•    Возможность регулировки угла монитора
•    Высокая частота обновления (не менее 75 Hz, при размере 1024*768), позволяющая получать на ЭЛТ-мониторах немерцающее изображение
•    Ощутимое снижение магнитных и электрических полей..
•    Минимальные электростатические поля.
•    Низкое потребление энергии.
•    Функция энергосбережения счижает выброс тепла в воздух, что способствует лучшему климату в помещении.
•    Пониженный выброс тяжёлых металлов и несгораемых соединений брома и хлора в окружающую среду.
2.   Технические требования
2.1. Тип используемого корпуса должен быть АТХ. Не допускается использование miniTower корпусов.
2.2.  Блок питания в корпусе должен быть мощностью не менее 300 Вт.
2.3. Допустимые колебания входного напряжения со стороны блока питания должны быть не менее +/- 20 %.
2.4. Персональный компьютер должен быть выполнен на процессоре не ниже P-IV - 2,4 Ггц, КЭШ не менее 512 кЬ.
2.5. Тип процессора - Intel Pentum IV.
2.6. Охлаждающий вентилятор - боксового типа (От производителя процессора).
2.7. Чип-сет (коммуникационный процессор) должен быть не хуже Intel 865.
2.8. Установленная память не ниже 256 Мб DDR, не ниже РС-2700.
2.9.  Производитель материнской платы ASUS.
2.10. Материнская плата должна содержать встроенную сеть Ethernet 802.3 (10/100 Mbit).
2.11. Материнская плата должна содержать встроенный звук.
CPRDH
2 12 Системный блок должен быть укомплектован дисководом  3,5” FDD и CDROM
2.13. Манипулятор мышь должна быть оптического типа с минимальным количеством кнопок.
2.14. Клавиатура-стандартная 101/102 key.
2 15. Тип HDD - Maxtor. Размер не менее 40 Gb.

2.16.  Винчестер должен быть сопряжен с материнской платой с помощью АТА- интерфейса.
3.   Субъективные требования 
3.1. Сборка компьютера должна быть выполнена аккуратно, монтаж «внутренностей» не
должен производить впечатление «хаоса».
3.2. Все жгуты внутри корпуса должны быть закреплены и стянуты капроновыми стяжками. 3.3. Заглушки плат расширения должны быть легкоcъемными, а не «выламывающимися».
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Среднесписочная численность персонала указывается за последние 3 года.
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